Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§7
Ocenianie biezace, srodroczne i roczne

1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne sg dokumentowane wylacznie w Dzienniku Elektronicznym
Vulcan zgodnie z zapisami zawartymi w ,,Zasadach funkcjonowania Dziennika Elektronicznego w
Szkole Podstawowej nr 40 w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 4”.

2. Ocenianiu podlegaja:

- osiggnigcia edukacyjne ucznia,
- zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego. Ocenianie $rodroczne odbywa si¢ na zakonczenie pierwszego potrocza roku
szkolnego, a ocenianie roczne odbywa si¢ na zakonczenie roku szkolnego.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

5. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoOtzycia spotecznego i norm
etycznych.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o poste-
pach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowa-
niu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowaw-
czej.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczego6l-
nych rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ocenianie biezace z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w Szkole,

3) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug ustalone; skali,

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych,

5) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyj-
nych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
w nauce i1 zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

8. W ocenianiu obowigzujg zasady:

1) zasada czestotliwos$ci 1 rytmiczno$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie,

2) zasada jawnosci kryteri6w — uczen i jego rodzice-prawni opiekunowie znajg kryteria oceniania,
zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie,

3) zasada réznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu,

4) zasada roznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zré6znicowany poziom
trudnosci i dawa¢ mozliwos¢ uzyskania wszystkich ocen.

9. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany przez siebie lub wybrany
program nauczania w danej klasie uwzgledniajacy profil i specyfike zespotu.
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Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja ucznidéw i rodzicéw-prawnych opiekundow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczego6lnych rocznych ocen klasyfika-
cyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

Wymienione w punkcie 10 informacje zamieszczane s3 na stronie internetowej Zespolu i

przekazywane w formie publikacji szkolnej do biblioteki szkolne;.

Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

0:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow/prawnych opiekundéw. Sprawdzone prace pisemne s3

udostepniane do wgladu uczniowi i jego rodzicom.

. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja uzasadnic.
14.

Indywidualizacja pracy z uczniem:

1. nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

2. nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Obowigzujace oceny czastkowe, Srodroczne i roczne w klasach IV-VIII:

Nazwa oceny Oznaczenie cyfrowe | Skroét literowy
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

Stosuje si¢ oceny czastkowe 1 Srodroczne z minusem, jesli w opanowanych przez ucznia umiejetno-
$ciach na dang ocen¢ wystgpuja drobne braki lub z plusem, jesli uczen opanowal umiejetnosci na
dang ocen¢ w stopniu lepszym niz wymagany.
Dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli dodatkowych oznaczen w ocenianiu postepéw ucznia
(zadania domowe, aktywno$¢ na zajgciach itp.), ktore sa uwzglednione w przedmiotowych
systemach oceniania.
Oceny biezace odnotowuje si¢ w Dzienniku Elektronicznym w formie cyfrowe;.
Ustala si¢ nastgpujace wagi ocen czastkowych:
- sprawdzian - 5
- kartkowka - 3
- odpowiedz ustna - 3
- aktywnos¢ - 2
- zadania domowe - 2-3
- konkursy - szkolne z wygrang - 3, konkursy pozaszkolne z wygrana - 5,
sam udzial w konkursie — waga taka jak aktywnos$¢ na lekcji
- prace dodatkowe - 2-4
- prace plastyczne - 5
- §piew - 5
- gra na instrumencie - 5
- ¢wiczenia fizyczne - 5
Oceny klasyfikacyjne nanosi si¢ w Dzienniku Elektronicznym w rubrykach przeznaczonych na ich
wpis, a takze w arkuszach ocen i protokolach egzamindéw poprawkowych, klasyfikacyjnych i
sprawdzajacych — stownie, w pelnym brzmieniu.



20. Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie s3:
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1) prace pisemne:

a) kartkdéwka dotyczaca materiatu z trzech ostatnich tematdéw nie musi by¢ zapowiadana,

b) klasowka (sprawdzian diagnostyczny) obejmujaca wicksza parti¢ materialu okreslong przez

nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem. Termin winien by¢ odnotowany
w Dzienniku Elektronicznym.

2) praca i aktywnos$¢ na lekcji,
3) odpowiedz ustna,
4) praca domowa,
5) prowadzenie dokumentacji pracy na lekcji.
Symbol ,,nb”, zapisany w dzienniku elektronicznym, informuje o nieobecnos$ci ucznia na sprawdzia-
nie lub kartkéwce. Po zaliczeniu przez ucznia sprawdzianu w wyznaczonym terminie symbol ten
zostaje zmieniony na oceng.
W przypadku nieobecnos$ci na sprawdzianie lub kartkdwce uczen ma obowigzek ustali¢ z nauczycie-
lem termin napisania zalegltego sprawdzianu lub kartkowki w ciggu trzech dni od powrotu do szkoty.
Jezeli nieobecno$¢ trwata do trzech dni, uczen ma obowigzek napisaé zalegly sprawdzian lub kart-
kéwke w ciggu tygodnia od powrotu do szkoty. Jezeli nieobecno$é trwata dhuzej niz trzy dni, uczen
ma na zaliczenie zaleglego sprawdzianu lub kartkowki dwa tygodnie.
W przypadku, gdy uczen w wyznaczonym terminie nie dokona zaliczenia sprawdzianu lub kartkow-
ki, nauczyciel zamienia ,,nb" na oceng¢ niedostateczng (1).
Uczeh ma prawo poprawi¢ ocen¢ niedostateczng ze sprawdzianu w ciggu dwoch tygodni od jej
otrzymania.
Obowigzujace oceny czastkowe w klasach I-I11:

Nazwa oceny Oznaczenie cyfrowe | Skroét literowy
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

W klasach I-III obowigzuje Srodroczna i roczna ocena opisowa za wyjatkiem religii 1 etyki, z ktorej
obowigzuje powyzsza skala ocen czastkowych (pkt.18). Roczna ocena opisowa uwzglgdnia poziom
opanowania przez uczniow klas I-1II wiadomos$ci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych

w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz ma wskazywac

potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub

rozwijaniem uzdolnien.

System informowania ucznidéw 1 ich rodzicow o ocenach:

1) nauczyciel przedmiotu informuje wychowawce o grozacych ocenach niedostatecznych,
a wychowawca informuje rodzicOw ucznia (z pisemnym potwierdzeniem przyj¢cia informacji) na
miesigc przed radg klasyfikacyjng w danym potroczu,

2) nauczyciele informujg uczniéw o wystawionych ocenach $rodrocznych/rocznych nie pdzniej niz
na tydzien przed rada klasyfikacyjna,

3) informacje o osiggnigciach 1 postgpach wucznia w nauce nauczyciel przedstawia
rodzicom/prawnym opiekunom podczas indywidualnych konsultacji z nimi,

4) wglad w biezace oceny uczniéw rodzice majg w Dzienniku Elektronicznym.

Uczen nie moze ubiegac¢ si¢ o ocen¢ celujaca, poniewaz jej uzyskanie reguluja oddzielne przepisy

zawarte w przedmiotowych systemach oceniania.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Zespolu moze zwolni¢ ucznia z realizacji niektorych

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu

si¢, niepelnosprawno$¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zajec
edukacyjnych na wcze$niejszym etapie edukacyjnym.
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Dyrektor Zespotu zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wy-
chowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor Zespotu zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
jezyka obcego lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie srodrocznej lub rocznej oce-
ny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Uczen zwolniony z zaj¢¢ wymienionych w pkt. 27-29 jest obowigzany by¢ obecny na lekcji. W przy-
padku, gdy zajecia te wypadajg na ostatnich lub pierwszych godzinach lekcyjnych, uczeh moze zo-
sta¢ zwolniony z obecno$ci na podstawie pisemnej prosby rodzicow.
Nauczyciele sg zobowigzani, na podstawie opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-pedago-
gicznej lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u
ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu nauczania.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.
W tygodniu moga odbywaé si¢ nie wigcej niz 3 sprawdziany pisemne wymagajace dtuzszego
przygotowania, w tym najwyzej 1 dziennie. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3
udostgpniane uczniowi i jego rodzicom. Zwrot poprawionych przez nauczyciela prac pisemnych
odbywa si¢ w terminie do 14 dni (w uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze wydluzy¢
powyzszy okres).
Uczen ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowanie w liczbie okre§lonej w przedmiotowym
systemie oceniania.
Nie ocenia si¢ ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dtuzszej (trwajacej co najmniej trzy
dni) usprawiedliwionej nieobecnosci. Ocene pozytywna nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego
na zyczenie ucznia.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych. Na
wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu
uczniowi lub jego rodzicom.
Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria oceniania:
1. oceng celujaca otrzymuje uczen, ktoéry opanowat tresci i umiejetnosci wykraczajace poza pro-
gram danej klasy, czyli:
a) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych w ramach programu danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,
c) rozwigzuje zadania wykraczajace poza program nauczania,
d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych 1 innych,
kwalifikujac si¢ do finatoéw (w szkole i poza nig).
2. oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowat tresci 1 umiejetnosci okreslone na poziomie
wymagan dopehiajacych, czyli:
a) opanowal petny zakres wiedzy 1 umiej¢tnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania,
¢) potrafi zastosowac posiadang wiedzg¢ i umiejetnosci do rozwigzania zadan i problemow
w nowych sytuacjach.
3. ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan rozszerzajacych, czyli:
a) poprawnie stosuje wiedze i umiejetnosci,
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b) rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne.
4. oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan podstawowych, czyli
opanowat wiadomosci i umiejg¢tnosci stosunkowo tatwe, uzyteczne w zyciu codziennym,
niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie.
5. oceng dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory opanowat poziom wymagan koniecznych, czyli:
a) opanowal wiadomosci i umiejgtnosci umozliwiajace Swiadome korzystanie z lekcji,
b) rozwigzuje z pomocg nauczyciela podstawowe zadania teoretyczne i praktyczne.
oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktoéry nie opanowat poziomu wymagan koniecznych.
41. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nast¢pujace zasady przeliczania punktow na oce-

ne:

100% 1 zadanie dodatkowe
95% - 100%
90% - 94%
82% - 89%
75% - 81%
67% - 74%
59% - 66%
50% - 58%
44% - 49%
37% - 43%
31% - 36%
0% -30%

cel
bdb
bdb -
db +
db
db -
dst +
dst
dst —
dop +
dop
ndst

Przy ustalaniu ocen klasyfikacyjnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania §redniej
wazonej ocen czastkowych na oceny:

a) oceny nal potrocze:
1 -1,79-1
1,8 -235-2
2,36-2,74 - 2+
2,75 -2,85 - 3-
2,86-3,35-3
3,36 -3,74 - 3+
3,75-3,85 - 4-
3,86 -4,35-4
4,36 - 4,74 - 4+
4,75 - 4,85 - 5-
4,86-535-5
5,36-5,54 - 5+
555-6 -6

b)oceny na koniec roku:
I - 1,79-1
1,8 - 2,74 -2
2,75-3,74 -3
3,75-4,74 -4
4,75 -5,54 -5
5,55-6,00-6

Koncoworoczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana na podstawie §redniej arytmetycznej ocen z 1 11

potrocza.

§8



Klasyfikowanie

. Uczen podlega klasyfikacji §rodrocznej, rocznej i koncowe;.

2. Rada Pedagogiczna dokonuje okresowego podsumowania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustala oceny $rédroczne z tych zajeé, najpdzniej do

zakonczenia pierwszego okresu.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych

1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych

zaj¢¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I-III szkoty podstawowe;j

w przypadku:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng opisowa oceng klasyfikacyjng z tych
2ajec,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych zajec.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej. Na klasyfikacj¢ koncowa

sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w klasie programowo najwyzszej,

2) roczne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio w klasach progra-
mowo nizszych.

. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze

wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji rocznej

dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeu-

tycznym.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Zespotu, jezeli uznaja, ze roczna

ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty usta-

lone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od

dnia zakonczenia rocznych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia prze-

prowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie 3 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

§9
Egzamin poprawkowy

. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktoéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocen¢ niedostateczng

z jednego albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z

tych zaje¢. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemnag prosbe ucznia i jego rodzicéw

ztozong u Dyrektora Zespolu. Rodzice ucznia sktadaja do Dyrektora Zespotu podanie z prosbag o

egzamin poprawkowy w terminie 3 dni roboczych od posiedzenia klasyfikacyjnej Rady

Pedagogicznej. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Zespotu w ostatnim tygodniu

ferii letnich.

. Uczen 1 jego rodzice zostaja powiadomieni o terminie egzaminu poprawkowego najpdzniej w

ostatnim dniu zaje¢ edukacyjnych roku szkolnego.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Zespotu. W sktad komisji

wchodza:

1) Dyrektor lub Wicedyrektor Zespotu lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Zespotu — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel uczacy danego przedmiotu — jako egzaminator,
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3) nauczyciel uczacy takiego samego lub pokrewnego przedmiotu — jako cztonek komisji.

Pytania egzaminacyjne uklada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Zespotu najp6zniej na dzien
przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom
edukacyjnym z danego przedmiotu.

Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Zespolu powoluje jako egzaminatora innego nauczyciela, prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z Dyrektorem Zespotu.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej, a w przypadku sztuki techniki,
informatyki 1 wychowania fizycznego przede wszystkim z ¢wiczen praktycznych oraz, jesli
nauczyciel przedmiotu uzna za konieczng, pisemnej czesci teoretyczne;.

Egzamin poprawkowy ma charakter stopniowy. Uczen, ktoéry pozytywnie wykonat zadania wedlug
kryteridow na ocen¢ dopuszczajaca, otrzymuje zadania na ocene dostateczng itd.

Uczen otrzymuje oceng, o ktorg si¢ ubiegal jesli uzyska minimum 80% punktow mozliwych do
zdobycia.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot i umieszcza w arkuszu ocen
ucznia.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z zastrzezeniem ust.12.

. Uczen, ktory z przyczyn losowych, potwierdzonych zas§wiadczeniem lekarskim, nie przystapit do

egzaminu poprawkowego, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
Dyrektora Zespotu.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia. Termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 3 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Zespotu powotuje komisje do
przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu calego
etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego
przedmiotu, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem
nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

. Protokotowanie egzaminu poprawkowego:

1) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
a) nazwg¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji egzaminacyjnej,
c) termin egzaminu poprawkowego,
d) imie i nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
2) Do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zta informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia oraz zwigzla informacj¢ o wykonaniu zadan praktycznych.
3) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 10

Egzamin klasyfikacyjny
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Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow, jezeli brak jest

podstaw do wustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach,

przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej lub na prosbe

jego rodzicoéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki,

2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia i jego rodzicow ztozong

u Dyrektora Zespotu nie poézniej niz na 3 dni przed radg klasyfikacyjng w danym okresie.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor Zespolu w uzgodnieniu z uczniem i jego

rodzicami, po pierwszym potroczu — w pierwszym tygodniu drugiego poéirocza, a po drugim

polroczu, nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym zakonczenie rocznych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Zespotu. W sktad komisji

wchodza:

4) Dyrektor lub Wicedyrektor Zespotu lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Zespotu — jako
przewodniczacy komisji,

5) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej kla-
sy.

Rodzice ucznia moga by¢ obecni podczas egzaminu w charakterze obserwatorow.

Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czeéci pisemnej oraz ustnej, a w przypadku muzyki, plastyki,

techniki, informatyki i wychowania fizycznego przede wszystkim z ¢wiczen praktycznych oraz,

jesli nauczyciel przedmiotu uzna za konieczng, pisemnej czgsci teoretycznej.

Egzamin klasyfikacyjny ma charakter stopniowy. Uczen, ktory pozytywnie wykonat zadania wedlug

kryteridow na ocene dopuszczajaca, otrzymuje zadania na ocene dostateczng itd.

Uczen otrzymuje oceng, o ktorg si¢ ubiegat jesli uzyska minimum 80% punktéw mozliwych do

zdobycia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokoét i umieszcza w arkuszu ocen

ucznia.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

. Uczen, ktory nie stawil si¢ na egzamin klasyfikacyjny w pierwszym potroczu, powinien wykazac si¢

znajomos$cig materiatu i zaliczy¢ go u nauczyciela danego przedmiotu w formie i terminie ustalonym

przez nauczyciela w drugim pétroczu.

Uczen, ktory nie stawil si¢ na egzamin klasyfikacyjny po drugim semestrze, nie otrzymuje promocji

1 powtarza klase.

Uczen, ktory z przyczyn losowych, potwierdzonych zaswiadczeniem lekarskim, nie przystapit do eg-

zaminu klasyfikacyjnego, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie.

Protokolowanie egzaminu klasyfikacyjnego:

1) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegol-
nosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 7 pkt. 2, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2 — sklad
komisji,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

c) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

d) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

2) Do protokotu dolagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia.

3) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéoremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny

niedostateczne, moze przystapi¢ do egzamindw poprawkowych.



18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.

§ 11
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejg¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfika-
cyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjna za-
chowania w drodze glosowania zwykta wickszoscig gtosow, w przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/praw-
nymi opiekunami.

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor szkoty lub Wicedyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny zachowania:

a) Dyrektor szkoty lub Wicedyrektor lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
c) wskazany przez Dyrektora Zespotu nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Zespolu powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej
szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zaj¢c¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian,
b) sktad komisji,

¢) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,

d) imie i nazwisko ucznia,



10.

o =

e) zadania (pytania) sprawdzajace,

f) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) imie¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
3) protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dofacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacjg
o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.
2pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu.
Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 12
Promowanie ucznidow

Uczen klasy I-I1I otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem ust. 2.

W szczegbdlnych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez

ucznia klasy I-III na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicOw/prawnych

opiekundéw ucznia. Do szczegdlnych przypadkéw zalicza sie:

1) specyficzne trudnos$ci ucznia w nauce, potwierdzone orzeczeniem lub opinig poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej, w tym specjalistyczne;,

2) trudnosci i zaburzenia komunikacyjne, jezykowe i adaptacyjne zwigzane z przebywaniem w in-
nych srodowiskach kulturowych, jezykowych lub ksztatceniem w innych systemach edukacji,

3) przewlekla chorobe, uniemozliwiajaca realizacje obowigzku nauki, w tym indywidualnego na-
uczania,

4) brak podstawowych umiejetnosci 1 wiadomosci do kontynuowania edukacji przedmiotowej w 11
etapie edukacyjnym z zakresu edukacji polonistycznej, przyrodniczej i matematycznej, a
zwlaszcza umiejetnosci czytania, pisania,

5) niedojrzatos¢ emocjonalna,

6) niedojrzatos¢ fizyczna.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

wyzszej (na potrocze programowo wyzsze), jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostateczne;j.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciaggu danego

etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdal egzaminu po-

prawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe za-
jecia edukacyjne, zgodnie ze szkolnym planem nauczania sg realizowane w klasie programowo wyz-
szej.

Na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wnio-

sek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw/prawnych opiekunow Rada Pedagogiczna

moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyz-
szej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen realizujacy obowiazek szkolny poza szkola nie jest klasyfikowany z wychowania fizycznego,

muzyki, plastyki i zaje¢ technicznych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak klasyfika-

10
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cji z wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy wyz-
szej lub ukonczenia szkoty.

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat §rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze] z
wyrdznieniem.

Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktéra sktadajg si¢ roczne oceny klasy -
fikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasy-
fikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach progra-
mowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zaje¢ eduka-
cyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania.

§13

Egzamin Osmoklasisty

. Uczniowie klasy VIII przystepuja do Egzaminu Osmoklasisty.

Egzamin 6ésmoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen musi do niego
przystapi¢, aby ukonczy¢ szkotg. Nie jest okreslony minimalny wynik, jaki uczef powinien uzyskac,
dlatego egzaminu 6smoklasisty nie mozna nie zdac.

3. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.
4. W latach 2019-2021 6smoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotéw obowigzkowych,

8.

10.

t.:

- jezyka polskiego

- matematyki

- jezyka obcego nowozytnego.

. Uczen moze wybra¢ tylko ten jezyk, ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zajec¢

edukacyjnych.

. Egzamin odbywa si¢ w kwietniu. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpi

do egzaminu w tym terminie, przystepuje do niego w czerwcu.

. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

- pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120 minut

- drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut

- trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozytnego, a od roku 2022 réwniez egzamin z
przedmiotu do wyboru, z ktérych kazdy trwa po 90 minut.

W dniu zakonczenia roku szkolnego kazdy uczen otrzyma zaswiadczenie o szczegdtowych
wynikach egzaminu 6smoklasisty. Na za§wiadczeniu podany bedzie wynik procentowy oraz wynik
na skali centylowej dla egzaminu z kazdego przedmiotu.

. W szczegblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do

egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, Dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora szkoly, moze zwolni¢
ucznia lub shuchacza z obowigzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu
lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad oraz laureat
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim wymienionego w
wykazie, organizowanego z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem 6smoklasisty, sg
zwolnieni z egzaminu 0smoklasisty z tego przedmiotu. Zwolnienie nast¢puje na podstawie
zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie przez ucznia szkoly podstawowej lub ucznia szkoly
artystycznej realizujacej ksztatcenie ogdlne w zakresie szkoty podstawowej tytulu odpowiednio
laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu zespotu egzaminacyjnego.

§ 14
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8.
9.

Tryb ustalania oceny zachowania

—_—

W szkole obowigzuje Regulamin Ustalania Ocen Zachowania.

2. Przy ustalaniu klasyfikacyjnej oceny zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego, indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

3. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglgdnia w szczeg6lnos$ci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.
4. Ostateczng oceng ustala wychowawca klasy, zasiggajac opinii pozostatych nauczycieli.

§15

Regulamin oceniania zachowania uczniow klas IV — VIII
w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 4 we Wroclawiu

. Zachowanie ucznia klas 4-8 ocenia si¢ na podstawie stopnia respektowania przez niego obowigzujacych

kryteriow ocen zachowania.

. Zasady i kryteria oceniania zachowania zostaly zatwierdzone przez Rade Pedagogiczng w dniu

29.08.2019.

. Srédroczna i roczng ocene zachowania, poczawszy od klasy IV, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

. Zasady 1 kryteria oceniania zachowania zostajg przedstawione uczniom i ich rodzicom na poczatku roku

szkolnego przez wychowawcoéw klas podczas godzin wychowawczych i na zebraniach z rodzicami.

. Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicoOw.
. Zachowanie ucznia oceniane jest systematycznie co miesigc przez caty rok szkolny.
. Srédroczng 1 roczng oceng zachowania ustala wychowaweca klasy, uwzgledniajac ustne i

pisemne uwagi (np. w zeszytach przedmiotowych, zeszytach kontaktowych, dzienniku elektronicznym) i
opinie nauczycieli, pracownikow szkoty, uczniow danej klasy. Ustalona przez wychowawce ocena jest
ostateczna.

Ocena zachowania na koniec roku jest srednig ocen z dwoch potroczy.

Koncowa ocena zachowania nie moze by¢ wyzsza o wigcej niz 1 stopien w skali ocen zachowania od
srodrocznej oceny zachowania.

10. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.
11. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

12. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnoéci nastepujace obszary:

a) stosunek do obowigzkow szkolnych:

- przestrzeganie przepisow szkolnych i prawnych zawartych w Statucie Szkoty Podstawowej nr 40,
WZO, regulaminéw pracowni;

- przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig;

- systematyczne i punktualne uczeszczanie na zajgcia lekcyjne, pozalekcyjne, apele szkolne, zajecia
opiekuncze 1 wychowawcze;

- wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych przez szkote, podejmowanie i wykonywanie prac
spotecznie uzytecznych na rzecz klasy, szkoty, srodowiska;

- obowigzek bezwzglednego przestrzegania zakazu wykorzystywania i uzywania telefonéw
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komorkowych oraz innych elektronicznych §rodkéw tacznosci i urzadzen multimedialnych.

b) kultura osobista:

- przestrzeganie zasad grzecznosciowych w réznych sytuacjach zyciowych w szkole i poza szkota;
- odnoszenie si¢ z szacunkiem i w sposob kulturalny do nauczycieli, pracownikow szkoly, kolezanek i

kolegow;

- dbanie o kulture jezyka i nieuzywanie wulgaryzmow;

- kulturalne zachowanie w miejscach publicznych

- przestrzeganie zasad higieny osobistej i zasad zdrowotnych;

- dbatos¢ o schludny i estetyczny wyglad oraz stosowny stroj (zgodny ze Statutem Zespotu Szkolno —
Przedszkolnego nr 4).

¢) zachowania spolteczne:

- przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego;

- odnoszenie si¢ do kolegéw bez urazajacych przezwisk, obelg, epitetdw, nieobrazanie cztonkoéw

rodziny;

- wspolpraca w grupie;

ZACHOWANIE WZOROWE
Uczen przestrzega Regulaminu Szkoty zatwierdzonego w Statucie Szkoty

Stosunek do obowigzkow
szkolnych

Kultura osobista

Zachowania spoleczne

Zaangazowanie ucznia we

wlasny

rozwoj, poszanowanie swojej
0osoby

1. uczen osigga wyniki nauczania
maksymalne w stosunku do
swoich mozliwosci,

2. zawsze jest przygotowany do
lekcji, sumiennie wykonuje
polecenia nauczyciela, rzetelnie
wywiazuje si¢ z powierzonych
mu oraz podejmowanych
dobrowolnie réznorodnych prac i
zadan, mozna na nim polegac,

3. bierze udziat (jezeli ma
mozliwosci i predyspozycje) w
konkursach, zawodach,
imprezach, uroczystosciach
klasowych, szkolnych i
pozaszkolnych lub czynnie
uczestniczy w ich organizowaniu,
4. pilnie uwaza na lekcjach,

5. zawsze wzorowo wykonuje
powierzone mu obowigzki,

6. nie opuszcza zaje¢¢ lekcyjnych
bez waznego powodu,

7. nie ma zadnych godzin
nieusprawiedliwionych,

8. nie ma zadnych celowych
spdznien.

1. nigdy nie uzywa wulgarnych
stow, wykazuje wysoka kulture
stowa, uzywa zwrotow
grzeczno$ciowych,

2. jest tolerancyjny, szanuje
godno$¢ osobisty i z
szacunkiem odnosi si¢ do
innych osob,

3. wzorowo zachowuje si¢ na
lekcjach, podczas przerw i poza
szkota,

4. zawsze nosi obuwie zmienne
i ma stosowny uczniowski
wyglad zewnetrzny,

5. dba o estetykg swojego
wygladu i higieng osobista

1. umie wspolzyé w zespole,
2. jest uczynny, chetnie
pomaga innym,

3. dba o wyglad klasy i
najblizszego otoczenia,

4. jest zaangazowany w zycie
klasy, szanuje mienie wtasne,
innych osob i spoteczne,

5. nie wykazuje przejawow
agresji, przeciwstawia si¢
przejawom przemocy, agresji i
brutalnosci,

6. dba o bezpieczenstwo i
zdrowie wlasne oraz innych
0s0b,

7. zawsze wzorowo wykonuje
powierzone mu obowigzki,

8. wykazuje inicjatywe w
podejmowaniu dziatalno$ci na
rzecz klasy, szkoty,
srodowiska lokalnego,

9. postepuje zgodnie z dobrem
szkolnej spotecznosci, dba o
honor i

tradycje szkoty.

1.w szkole i poza szkota
zachowuje si¢ bez zarzutu,
godnie jg reprezentuje,

2. sam dostrzega i wlasciwie
reaguje na wlasne bledy i
potkniecia,

3. jest wzorem dla innych,
4. nie ulega namowom,
naciskom, potrafi broni¢
wlasnego zdania, nie daje si¢
sprowokowac,

5. rozwija swoje
zainteresowania i
uzdolnienia na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych Iub
poprzez samoksztatcenie,

6. w stosunku do ucznia nie
jest potrzebne zwracanie
uwagi, sam dostrzega
uchybienia i je

eliminuje,

7. respektuje zasady
wspolzycia spotecznego i
ogolnie przyjete normy
etyczne wobec siebie i
innych,

8. nie ulega natogom.

Powody, dla ktérych uczen nie moze otrzymac¢ wzorowej oceny zachowania:
- powody jak w ocenie nieodpowiedniej, poprawnej, dobrej i bardzo dobrej oraz zdarzylo si¢ niewlasciwe za-
chowanie w stosunku do nauczyciela lub personelu i przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji.




ZACHOWANIE BARDZO DOBRE

Uczen przestrzega Regulaminu Szkoty zatwierdzonego w Statucie Szkoty

Stosunek do obowiazkow
szkolnych

Kultura osobista

Zachowania spoleczne

Zaangazowanie ucznia
we wlasny
rozwaoj, poszanowanie
swojej osoby

1. osigga wyniki nauczania
wysokie w stosunku do
swoich mozliwosci,

2. zawsze jest przygotowany
do lekeji,

3. wykonuje polecenia
nauczyciela, podejmuje si¢
wykonywania dodatkowych
zadan na prosbe nauczyciela,
4. angazuje si¢ (jezeli ma
mozliwosci i predyspozycje)
do udzialu w konkursach,
zawodach, imprezach,
uroczystosciach klasowych,
szkolnych i pozaszkolnych
lub czynnie uczestniczy w
ich organizowaniu,

5. pilnie uwaza na lekcjach,
6. nie ma godzin
nieusprawiedliwionych,

7. nie opuszcza zaj¢c
lekcyjnych bez waznego
powodu,

8. nie ma zadnych celowych
spoznien.

1. nie uzywa wulgarnych
stow,

stosuje zwroty
grzecznosciowe,

2. jest mily 1 uprzejmy we
wszystkich kontaktach
interpersonalnych,

3. zachowanie na
lekcjach, podczas przerw
i poza szkota nie budzi
zastrzezen,

4. nosi obuwie zmienne i
ma stosowny uczniowski
wyglad zewnetrzny,

5. dba o estetyke swojego
wygladu i higiene
osobista.

1. umie wspotpracowaé
w zespole,

2. jest uczynny, w razie
potrzeby pomaga
innym,

3. bardzo dobrze
wykonuje powierzone
mu obowiazki (np.
dyzury, inne
zobowigzania),

4. szanuje mienie
wilasne, innych osob i
spoteczne,

5. nie wykazuje i
przeciwstawia si¢
przemocy i agresji,

6. angazuje si¢ w zycie
klasy,

7. dba o wyglad klasy i
najblizszego otoczenia,
8. dbao
bezpieczenstwo i
zdrowie wilasne i
innych.

9. postepuje zgodnie z
dobrem szkolnej
spotecznosci, dba o
honor i tradycje szkoty.

1. zachowuje si¢ bez
zarzutu w szkole i poza
nia,

2. nie ulega namowom,
naciskom, potrafi broni¢
wlasnego zdania, nie
daje si¢ sprowokowac,
3. wlasciwie reaguje na
wlasne bledy i
potknigecia,

4. zmotywowany przez
nauczycieli rozwija
swoje uzdolnienia i
zainteresowania,

5. po zwrdceniu uwagi
natychmiast eliminuje
uchybienia w swoim
zachowaniu,

6. respektuje zasady
wspolzycia spotecznego
i ogolnie przyjete normy
etyczne wobec siebie 1
innych,

7.nie ulega natogom.

Powody, dla ktorych uczen nie moze otrzymac bardzo dobrej oceny zachowania:
- powody jak w ocenie nieodpowiedniej, poprawnej i dobrej oraz uzywanie wulgary-

Zmow.

ZACHOWANIE DOBRE

Uczen przestrzega Regulaminu Szkoty zatwierdzonego w Statucie Szkoty

Stosunek do obowiazkow
szkolnych

Kultura osobista

Zachowania spoleczne

Zaangazowanie ucznia
we wlasny
rozwoj, poszanowanie
swojej osoby

1. osigga wyniki nauczania
adekwatne w stosunku do
swoich mozliwosci,

1. zachowuje si¢
odpowiednio do sytuacji,
2. nie uzywa wulgarnych

1. respektuje i stosuje
zasady wspotzycia
spotecznego i ogblnie

1. jego zachowanie nie
budzi
zastrzezen w szkole 1

2. jest przygotowany do stow, przyjete normy etyczne | poza nia,
lekceji, 3. stosuje zwroty wobec siebie i innych, 2. systematycznie,
3. podejmuje si¢ grzecznosciowe, 2. zachowanie na odpowiednio,
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wykonywania
dodatkowych zadan na
polecenie

nauczyciela,

4. uwaza na lekcjach,

5. wywiazuje si¢ ze swoich
obowiazkow szkolnych,

6. moze mie¢ w semestrze do
5

godzin
nieusprawiedliwionych,

7. moze trzykrotnie w
semestrze

spozni¢ si¢ na lekcje.

4. nosi obuwie zmienne i
ma wyglad zewngtrzny
okres§lony w Statucie
Szkoty,

5. dba o estetyke
swojego wygladu i
higieng osobista.

lekcjach, podczas
przerw i poza szkola nie
budzi powaznych
zastrzezen (nie wymaga
interwencji pedagoga,
Dyrektora szkoty, uczen
nie otrzymuje nagan),

3. wywigzuje si¢ z
powierzonych mu
obowigzkow,

4. angazuje si¢ w zycie
klasy w wybrany przez
siebie sposob lub na
prosbe

nauczyciela,

5. dba o wyglad klasy i
najblizszego otoczenia,
6. dba o bezpieczenstwo
1 zdrowie wlasne, nie
naraza innych,

7. nie przejawia agresji
stownej i fizyczne;j.

8. szanuje mienie
wlasne, innych o0sob i
wspolne,

9.dba o honor i tradycje
szkoty.

motywowany, rozwija
swoje

zainteresowania i
uzdolnienia,

3. stosowane $rodki
zaradcze przynosza
pozytywne rezultaty, a
uchybienia ulegaja
poprawie po zwrdoceniu
uwagi,

4. nie ulega natogom.

Powody, dla ktorych uczen nie moze otrzymac dobrej oceny zachowania:
- powody jak w ocenie poprawnej i nieodpowiedniej oraz celowe niszczenie mienia szkol-

nego.

ZACHOWANIE POPRAWNE

Uczen zazwyczaj przestrzega zasad okreslonych w Statucie Szkoty, w przypadku

ewentualnych naruszen regulaminu potrafi wyciaggna¢ wlasciwe wnioski.

Stosunek do obowiazkow
szkolnych

Kultura osobista

Zachowania spoleczne

ZaangaZowanie ucznia,
poszanowanie i rozwoj
wlasnej osoby

1. uczy si¢ na minimum
swoich

mozliwosci, nie
wykorzystuje

catego swojego potencjatu,
2. motywowany nie
podejmuje

dodatkowych dziatan,

3. wykonuje polecenia
nauczyciela,

4. zdarza mu si¢ nie
przygotowac do lekcji (brak
pracy domowej,

1. czgsto nie przestrzega
form

grzeczno$ciowych w
szkole i poza nig. Kultura
jego jezyka budzi wiele
zastrzezen jak rowniez
jego postawa i gesty.

2. nie uzywa
wulgaryzmow,

3. czasami nie zmienia
obuwia,

4. dba o higieng osobistg i
estetyczny wyglad, nosi

1. zdarza mu si¢
uczestniczy¢ w
konfliktach z
réwiesnikami, sprawia
przykros¢ kolegom,
wy$miewa ich, np. w
czasie odpowiedzi lub
skarzy
bezpodstawnie,

2. nie zawsze szanuje
mienie wlasne, innych
0sob 1 wspolne,

3. jest agresywny, ale

1. jest biernym
uczestnikiem zycia
szkolnego,

2. uchybienia w
zachowaniu ucznia nie
wynikajg ze ztej woli i
stosowane $rodki
zaradcze przynosza
rezultaty,

3. nie ulega natogom.
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podrecznika itp.),

5. pozytywnie reaguje na
uwagi

nauczyciela,

6. ma do 10 godzin
nieusprawiedliwionych,

7. moze mie¢ do 5 celowych
spoznien na lekcje.

strgj szkolny okreslony w
Statucie.

reaguje na upomnienia
nauczycieli i personelu
szkoty,

4. sporadycznie
podejmuje dziatania
spoteczne, ale tylko na
polecenie nauczyciela.

Powody, dla ktorych uczen nie moze otrzymac¢ poprawnej oceny zachowania:
- powody jak w ocenie nieodpowiedniej oraz naruszenie godnosci osobistej dorostych lub
rowiesnikow w stosunkach interpersonalnych.

ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE

Uczen nie przestrzega zasad okre$lonych w Statucie Szkoly

Stosunek do obowiazkow
szkolnych

Kultura osobista

Zachowania spoleczne

Zaangazowanie, wlasny
rozwdj,
poszanowanie swojej
osoby

1. uczy si¢ wyraznie ponizej
swoich mozliwosci,

2. nie pracuje na lekcjach,
czesto

jest do nich nie
przygotowany

(nie odrabia prac domowych,
nie

przynosi podrecznikow,
Zeszytow itp.),

3. nie reaguje wlasciwie na
uwagi nauczyciela,

4. zdarza mu si¢ nie
wykonywac

polecen nauczyciela,

5. nie jest zainteresowany
zyciem

klasy i szkoty,

6. zaniedbuje obowiazki
(dyzury,

inne zobowiazania).

7. ma do 10 celowych
spoznien na lekcje (na
semestr),

8. ma do 15 godzin
nieusprawiedliwionych (na
semestr).

1. przejawia
niewlasciwe
zachowania wobec
pracownikow szkoty,
kolegoéw, otoczenia,
2. uzywa wulgarnych
stow,

3. czgsto nie zmienia
obuwia,

4. nie dba o higieng
osobistg

i estetyczny wyglad,
5. nie nosi stosownego
ubioru szkolnego.

1. nie podejmuje zadnych
dziatan spotecznych
nawet na polecenie
nauczyciela,

2. w zyciu klasy pelni role
destrukcyjna,

3. zaktoca przebieg lekcji
lub uroczystosci
szkolnych (rozmowa,
$miech, komentarze, gesty
itp.),

4. nie szanuje mienia
wlasnego, kolegow,
spotecznego,

5. niszczy mienie innych
0s0b

i spoteczne,

6. stosuje przemoc stowna
i fizyczng wobec innych,
7. ktamie, oszukuje,

8. fatszuje dokumenty
szkolne, np.
usprawiedliwienia,
dopisuje oceny itp.

9. ma negatywny wptyw
na innych,

10. celowo naraza na

1. nie wykorzystuje szans
stwarzanych mu przez
szkote,

2. nie dba o wlasna
godno$¢ osobista,

3. brak u niego poczucia
winy i skruchy,

4. czgsto wymagana jest
interwencja
wychowawcy,
nauczycieli, pedagoga
(rozmowa, upomnienie,
nagana), a srodki
zaradcze stosowane
przez

szkote przynosza jedynie
krétkotrwata poprawe,
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niebezpieczenstwo
siebie i innych,

11. sa na niego skargi
spoza szkoly.

Powody, dla ktorych uczen nie moze otrzymac nieodpowiedniej oceny zachowania:
konflikt z prawem, naruszenie godnosci osobistej dorostych lub rowiesnikow w stosun-
kach interpersonalnych, w ujawnionej korespondencji, w internecie itp.

ZACHOWANIE NAGANNE

Uczen nie przestrzega zasad okreslonych w Statucie Szkoty

Stosunek do obowiazkow
szkolnych

Kultura osobista

Zachowania spoleczne

Zaangazowanie ucznia
we wlasny rozwoj,
poszanowanie swojej
osoby

1. uczy si¢ wyraznie ponizej
swoich mozliwosci,

2. nie pracuje na lekcjach, nie
przygotowuje si¢ do zajec
szkolnych (nie odrabia prac
domowych, nie przynosi
podrecznikow, zeszytow itp.),
3. jest nicobowiazkowy,
niezdyscyplinowany,

1. nie zachowuje
podstawowych zasad
kultury osobistej,

2. nagminnie uzywa
wulgarnych stow i gestow,
3. demonstracyjnie reaguje
na uwagi (odwraca sig,
odchodzi, zaprzecza,
wySmiewa si¢, dopuszcza
si¢ wyzywajacych

gestow itp.),

1. uczestnictwo w lekcjach i
imprezach szkolnych
ogranicza celowo do
zaktocania ich przebiegu
(gwizdy, komentarze,
wyS$miewanie, postawa
niezgodna z wymogami
sytuacji,) prowokuje innych
przez dyskusje,
dogadywanie, zaczepianie,
pokazywanie niestosownych
gestow itp.,

1. nie wykorzystuje szans
stwarzanych mu przez
szkote,

2. brak u niego poczucia
winy 1 skruchy,

3. nie dba o wlasne zdrowie
i godno$¢ osobista,

4. stosowane wobec ucznia
srodki zaradcze nie
przynosza rezultatow,

5. ulega natogom.
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4. nie reaguje na uwagi
nauczyciela dotyczace jego
wiedzy i zachowania,

5. ma powyzej 10 celowych
spoznien na lekcje,

6. bez pozwolenia wychodzi z
sali lub ze szkoty w czasie
zajec szkolnych,

7. w ciagu semestru ma
powyzej 15 godzin
nieusprawiedliwionych

4. nie zmienia obuwia,
5. wyglada nieestetycznie,
jest brudny, lub tez ma

wyzywajaca odziez.

2. celowo nie zachowuje sig¢
stosownie do sytuacji, jego
zachowanie jest nie do
przyjecia dla otoczenia,

3. ktamie, oszukuje,

4. falszuje dokumenty
szkolne, np.
usprawiedliwienia,
dopisywanie ocen itp.

5. jest niezyczliwy,
niekolezenski, ztosliwy w
stosunkach miedzyludzkich,
6. jego zachowanie jest
agresywne (przeklenstwa,
wyzwiska, zastraszanie,
ponizanie godnosci innych,
pobicie, bojki, kopanie,
uszkodzenie ciata itp.),

7. komentuje wypowiedzi
nauczyciela lub kolegéw,

8. odmawia wykonania
obowigzkow na rzecz
spotecznosci szkolnej,

9. destrukcyjnie wplywa na
spotecznos¢ szkolng poprzez
prowokowanie innych,

10. celowo niszczy mienie
kolegow i spoteczne
(wyposazenie sal
lekcyjnych, zieleni, pomocy
naukowych, itp.),

11. sa na niego skargi spoza
szkoty,

12. swoim zachowaniem
naraza siebie i innych na
niebezpieczenstwo,

13. demoralizuje innych
przez swoje zachowanie oraz
naktania do
nieodpowiednich zachowan,
14. wszedt w konflikt z
prawem (kradziez,
zniszczenie, rozboje,
pobicia, wltamania,
wytudzenia),

15. przynosi do szkoty
niebezpieczne narzgdzia,
przedmioty, substancje.
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Postanowienia koncowe

si¢ do $redniej ocen.

Ocena z religii/etyki jest wystawiana wedtug skali ocen przyjetej w szkole.
Ocena z religii lub etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepne;j klasy.
Uczniowi, ktory uczeszcezatl na religi¢/etyke, roczng oceng z tego przedmiotu wlicza
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	2) praca i aktywność na lekcji,
	3) odpowiedź ustna,

